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CHAMADA PUBLICA DE ADSCRICION AO CENTRO DE
INVESTIGACION INTERUNIVERSITARIO ECOBAS
(Economics and Business Administration for Society)

PREAMBULO

O Centro de Investigacion Interuniversitario ECOBAS, beneficiario da Convocatoria de
axudas aos centros de investigacion do Sistema Universitario de Galicia (Resolucién do 19
de abril de 2024 da Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion
Profesional), vén de ser nomeado Centro Colaborativo “na senda da excelencia, por unha
investigacion punteira de calidade feita en Galicia”, contando a partir desa data co
cofinanciamento da Unién Europea (no marco do programa operativo Feder Galicia
2021-2027). Este fito na traxectoria de ECOBAS supdn un novo e importante pulo na sda misién
de converterse nunha unidade de excelencia vertebradora da I+D+i no campo das ciencias
sociais e outras areas de conecemento compatibles a través do desenvolvemento dunha
axenda cientifica capaz de dar resposta aos grandes retos e desafios da sociedade na sda

dimension econémica, social e ambiental.

A politica de incorporacién a entidade baséase nun sistema de adscricién individual co
obxectivo de abrir as portas a aqueles investigadores e investigadoras, de calquera ambito
cientifico, que desenvolvan linas de traballo compatibles coa axenda cientifica do Centro e que

desexen integrarse nel.

O obxectivo de ECOBAS ¢é contribuir, a través da investigacion, a transferenciae economias
dindmicas, sostibles, innovadoras e centradas nas persoas. Nesta lifla, a Axenda Cientifica de
ECOBAS, que asume plenamente un compromiso coa Axenda 2030 para o Desenvolvemento
Sostible e cos obxectivos de desenvolvemento sostible (ODS), articlulase ao redor de tres
piares fundamentais: o ambiental, como medio de soporte de todas as nosas actividades e no
que se producen impactos a gran escala; o social e politico, como marco de acciéon e
interaccién dos axentes publico-privados; e o econdémico, onde se analizan os impactos das
devanditas interrelacions desde a perspectiva das transaccidons econdmicas, externalidades,

impactos de politicas publicas e distribucion de recursos.
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CANDIDATOS ELIXIBLES E PROCESO DE ADSCRICION

O proceso de vinculaciéon de persoal investigador das universidades participantes en
ECOBAS, de acordo co artigo 16 do Regulamento Interno do Centro, que se pode consultar
nesta ligazéon, segundo o cal a vinculacidn dun investigador ou investigadora a ECOBAS
realizarase sobre criterios de méritos de investigacioén, e a adecuacion do curriculo e o proxecto

investigador da persoa candidata & Axenda Cientifica do Centro.

Este proceso de vinculacidn dirixese a profesorado dos corpos docentes universitarios,
profesorado contratado doutor, profesorado axudante doutor, profesorado emérito,
persoal investigador posdoutoral contratado a cargo de convocatorias de recursos
humanos competitivas (Ramén y Cajal, Juan de la Cierva formacién e incorporacion,
Beatriz Galindo, Marie Curie, Posdoutoral Xunta, etc.), persoal investigador distinguido e

outras figuras equivalentes.

Os criterios a ter en conta para a valoraciéon das persoas candidatas pddense consultar no

Anexo 1.

A vinculaciéon do persoal a ECOBAS tera unha duraciéon de 4 anos, prorrogables por periodos
de igual duracién, previa avaliacidon favorable da actividade de investigacion, transferencia e

formacion que o Comité Cientifico Asesor Externo realice.

A vinculacién do persoal investigador a ECOBAS non supord a perda da sUa relacién coa
universidade de orixe. A sUa dedicacién estenderase, como regra xeral, & totalidade da sua

dedicacién investigadora e de transferencia.



https://ecobas.gal/wp-content/uploads/2023/11/Regulamento-ECOBAS.pdf
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PRESENTACION DE SOLICITUDES

A data limite para a presentacion de solicitudes é o 20 de Setembro de 2024 as 23.59 horas CET.
As persoas solicitantes deberan cumprimentar o_formulario en lifla de expresidn de interese (no

o=

asunto ‘Solicitude de vinculacién a ECOBAS), a seguinte documentacion:

e Curriculum vitae en inglés, preferentemente en formato CVN ou Europass,
referido ao periodo 2012-2024.

¢ Memoria cientifica (preferentemente en inglés), cunha extensiéon maxima de 2
paxinas, na que o candidato/a indique os méritos cientificos mais importantes
acadados (en investigacion, transferencia e formacion), os motivos do seu interese e

posibles achegas a ECOBAS en relacidon a Axenda Cientifica.

PROCESO DE AVALIACION DE SOLICITUDES

As solicitudes recibidas seran recepcionadas inicialmente pola Direccion de ECOBAS e de
acordo co artigo 16 do Regulamento Interno do centro, aquelas solicitudes que cumpran cos
requisitos formais de presentacion, nomeados no apartado anterior, seran remitidas a un Panel
Avaliador, externo e independente do Centro que, baseandose nos criterios que se recollen no
Anexo 1, realizard unha valoracion de cada unha delas. Unha vez realizadas as valoraciéns, o
devandito panel remitira un informe & Direccién de ECOBAS, indicando cales das solicitudes
cumpren coas calidades minimas de excelencia esixidas para formar parte do Centro. Esta
valoracion aplicara criterios OTMR (Open, Transparent and Merit- based Recruitment of
Researchers) e terd en conta a etapa da carreira investigadora na que se atope cada

solicitante.

Aqueles investigadores e investigadoras que, tras esta avaliacién, sexan propostos para
incorporarse ao Centro deberan completar o seu proceso de adscricién mediante a sinatura
dun documento de aceptacion da normativa propia do Centro de Investigacion
Interuniversitario ECOBAS, que lles sera facilitado no momento en que se lles comunique a sda
aceptacion. Esta normativa, que en ningun caso entrara en conflito coa normativa propia da
universidade & que pertenza cada membro adscrito/a, implicara, de forma xeral, o compromiso

e aceptacion das normas especificas de funcionamento e organizacién interna do Centro
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referidas a cuestions como a filiacién cientifica, a solicitude de proxectos de investigacion a
través do Centro, a utilizacidn dos elementos de identidade da organizacién, a avaliacion
periddica da actividade realizada para a renovacion da adscricion, e/ou a solicitude de axudas

en convocatorias internas, entre outras.

CALENDARIO DO PROCESO (provisorio)

Data limite | Accién

-- | Publicacién da convocatoria de vinculaciéon por parte das tres universidades

02/08/2024 | Apertura do proceso de adscricion

20/09/2024 | Limite para presentacion de solicitudes

01/10/2022 | Envio de solicitudes admitidas é Panel Avaliador

20/10/2022 | Data limite para recepcion das avaliaciéns por parte del Panel Avaliador

-- | Presentacion ao Consello Reitor da proposta de vinculacion

--| Resolucién do proceso

+34.986 8120 28
l ecoba >cobas.ga

cobas.ga




il ECOBAS

Parte 1

ANEXO 1. CRITERIOS DE AVALIACION POR PARTE DO PANEL AVALIADOR

: Avaliacién do curriculo. De 0 a 60 puntos

A avaliacion terd en conta a etapa da carreira investigadora na que se atope a persoa

solicitante (inicio da carreira ou traxectoria consolidada), atenderd a cuestiéons de igualdade e

non discriminacioén, e estard baseada nos seguintes méritos:

PRODUCION CIENTIFICA: Numero e calidade das publicaciéns; participacion e direccion
de proxectos en convocatorias competitivas de I+D rexionais, nacionais e internacionais
e fondos conseguidos Nnos mesmos; citas e impacto normalizado; sexenios de
investigacion; outros méritos relacionados directamente coa investigacion e relacionada
ca axenda cientifica de ECOBAS.

INNOVACION E TRANSFERENCIA: Participacion e direccién de contratos e convenios de
[+D+i non competitivos e fondos conseguidos nos mesmos; participacion e posta en
marcha de plataformas e redes de innovacién; creacion de Spin- off; participacion en
Comités ou grupos de traballo de administracidns rexionais, nacionais ou internacionais;
sexenios de transferencia; outros méritos relacionados directamente con innovacidén e
transferencia.

FORMACION: Direccién de teses doutorais; direccidon de traballos fin de mestrado ou de
grao; participacion e coordinacion de programas de posgrao; organizacion de cursos
especializados; outros méritos relacionados directamente coa formacion.

OUTROS MERITOS: Premios e menciéns recibidas; participacién en comités editoriais;
realizacién de estadias de investigaciéon; organizacién de actividades de divulgaciéon e
difusidn cientifica; outros méritos relevantes relacionados coa actividade e os obxectivos

de ECOBAS.

Parte 2. Adecuaciéon a ECOBAS, de acordo coa memoria presentada. De 0 a 40 puntos.

e Alinamento xeral coa Axencia Cientifica do Centro

e Participacidon en proxectos de especial relevancia

e LifAas de investigacion de especial transcendencia

e Potencial de interaccion con outras disciplinas e ambitos do sistema galego de [+D+i
e Relacions con outros centros de investigacion ou entidades de importancia

estratéxica
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ANEXO 2. FORMULARIO DE EXPRESION DE INTERESE

Debera completarse en lifg, a través do_formulario habilitado

Apelidos

Nome

Cddigo ORCID

Identificador Scopus

Perfil Research Gate

Perfil Google Scholar

Paxina web personal

N° de identidade (NIF/NIE/Pasaporte)

Universidade a que pertence

Departamento

Area de coflecemento

Posto ocupado actualmente

Sexenios de investigacion (indicar cantos)

En caso de ser persoal investigador que
ainda non acadou un sexenio de
investigacion, indicar se ten
publicaciéns indexadas en revistas de
recofiecido prestixio.

Sexenio de transferencia (si/non)

Ten sido ou é IP de proxectos de
investigacion financiados en
convocatorias competitivas
internacionais nos ultimos 5 anos?

Ten formado parte do equipo de traballo de
proxectos de

investigacion financiados en

convocatorias competitivas

internacionais nos Udltimos 5 anos?

Ten sido ou é |IP de proxectos de
investigacion financiados en
convocatorias competitivas nacionais
nos udltimos 5 anos?

illE
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Ten formado parte do equipo de traballo de
proxectos de investigacion financiados en
convocatorias competitivas nacionais nos
ultimos 5 anos?

Ten sido ou € IP de actividades de
transferencia do conecemento nos Ultimos 5
anos?

Ten formado parte do equipo de traballo de
actividades de transferencia de coflecemento
nos ultimos 5 anos?

Para investigadores con menos de 5 anos de
experiencia post-doutoral: ¢ Pertence a algun
grupo de investigacién cun grao de
vinculacion alto a ECOBAS? En caso
afirmativo, indicar.

Ten desfrutado de baixas de maternidade,
paternidade, ou por coidado de dependentes
durante o periodo avaliado? En caso
afirmativo, indicar o periodo de baixa.

Resumo biografico das achegas
cientifico-técnicas mais relevantes
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Interese e encaixe no Centro ECOBAS
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